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IRMANDADE DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DAS LAJES DO PICO
Fundada a 14-11-1592
COMPROMISSO

CAPITULO | - NOME, NATUREZA, SEDE, AMBITO DE ACAO E FINS

Artigo 1.2

Denominagao, Fim e Natureza Juridica
1. A Irmandade da Santa Casa da Misericérdia das Lajes do Pico, também abreviadamente denominada de
Irmandade da Misericérdia, remonta a época do povoamento, trazida pelos primeiros habitantes que se
fixaram na ilha do Pico, nos remotos anos do século XV. Por Alvara régio de 14 de Novembro de 1592 fo-
ram-lhe concedidos outros privilégios. Os primeiros estatutos foram aprovados em 28 de Dezembro de
1750.
2. E uma associacdo de fiéis cujo fim é a pratica das Catorze Obras de Misericdrdia, corporais e espirituais,
visando o servico de apoio soliddrio a todos os que precisam, bem como a realizacao de atos de culto catoé-
lico de harmonia com o seu espirito tradicional, enformado pelos principios do humanismo e da doutrina e
moral cristas.
3. Em conformidade com a natureza que provém da sua criacdo, a Irmandade da Misericordia tem perso-
nalidade juridica candnica e, para os efeitos dai decorrentes, enquanto irmandade, encontra-se sujeita ao
Ordinario Diocesano de modo similar ao das demais associa¢Ges de fiéis.
4. A Irmandade da Misericordia tem, outrossim, personalidade juridica civil, estatuto de Instituicdo Particu-
lar de Solidariedade Social e natureza de Pessoa Coletiva de Utilidade Publica.

Artigo 2.2
Ambito, Sede, Durac3o e Principios

1. A Irmandade da Misericordia, constituida por tempo indeterminado, tem a sua sede e exerce a sua agado
no concelho das Lajes do Pico, ai podendo estabelecer delegagées.
2. A Irmandade da Misericérdia pode igualmente estender a sua agdao aos concelhos limitrofes ao da sua
sede, desde que ai ndo exista outra Santa Casa da Misericérdia ou, existindo, ndo atue nessa area ou de-
senvolva esse objetivo.
3. Sem quebra da sua autonomia e independéncia e dos principios que a criaram e a orientam, como ir-
mandade de fiéis cristdos, a Irmandade da Misericérdia poderd, com vista a melhor realizagdao dos seus
fins:

a) Negociar e celebrar acordos e parcerias com o Estado Portugués, com Autarquias, com outras Irman-

dades da Misericdrdia, com instituicdes particulares de solidariedade social e com outras entidades na-

cionais ou estrangeiras empenhadas na pratica da solidariedade social;

b) Propor e aceitar a cooperagao com outras entidades publicas ou particulares;

c) Empenhar-se em promover a colaboragdo e o melhor entendimento com as autoridades e as popula-

¢Oes locais em tudo o que respeitar a manutencgao e desenvolvimento das obras sociais, existentes ou a

criar, designadamente através de atuagdes de carater dinamizador e educativo;
4. A Irmandade da Misericordia podera constituir associagdes, unides, federagdes e confederagdes com
outras Santas Casas da Misericdrdia, instituicdes do sector da economia social, entidades do sector publico
e organizagdes do sector privado, para criar ou manter, de forma regular e permanente, servicos ou equi-
pamentos de utilizacdo comum e desenvolver agdes sociais de responsabilidade partilhada.



5. A Irmandade da Misericdrdia ¢ membro nato da Unido das Misericordias Portuguesas, com todos os
deveres e direitos inerentes a tal condi¢do, assim como da Unido Regional das Misericdrdias dos Agores.

Artigo 3.2
Objetivos

1. Para concretizacdo do seu fim, a Irmandade da Misericordia pode desenvolver atividades de intervencao
social, designadamente de:

a. Apoio a infancia e juventude, através do desenvolvimento de respostas sociais para criancas e jovens,

criancas e jovens com deficiéncia e em situacdo de perigo;

b. Apoio a populagao adulta, a idosos, a pessoas com deficiéncia e incapacidade, em situagao de depen-

déncia, com doencga do foro mental ou psiquiatrico, sem-abrigo e a vitimas de violéncia doméstica;

c. Apoio a familia e comunidade em geral;

d. Promocdo da saude, prevencao da doenca e prestacdo de cuidados na perspetiva curativa, de reabili-

tacdo e reintegracao, designadamente através da criacdo, exploracdo e manutencdo de unidades de sa-

ude, de cuidados continuados e paliativos, servicos de diagndstico e terapéutica, cuidados primarios de

saude, bem como aquisicao e fornecimento de medicamentos e assisténcia medicamentosa;

e. Salvaguarda e defesa do patriménio material e imaterial, artistico, religioso ou ndo;

f. Promocdo da educacdo, da formacgao profissional e da igualdade de género;

g. Agricultura e producdo animal;

h. Habitagdo, turismo e intercambio social;

i. Empreendedorismo e outras respostas e servicos enquadraveis no ambito da economia social.
2. A Irmandade da Misericordia pode, do mesmo modo, prosseguir outras atividades, a titulo gratuito ou
geradoras de fundos, para garantir a sustentabilidade econdmico-financeira, por si ou em parceria ou por
gualquer outra forma societaria, desde que permitidas por lei e deliberadas pela Assembleia Geral.
3. Para a promocgdo dos seus fins compromissorios, a Irmandade da Misericordia apoia e incentiva o volun-
tariado, promovendo a cooperacdo e a ética na responsabilidade.

Artigo 4.2

Bandeira
1. A Bandeira é o simbolo representativo da Irmandade da Misericdrdia.
2. O Brasdo é composto por uma coroa mariana, pela imagem da S2 de Lourdes, padroeira da Instituicao,
por um escudo ovalado com as Armas de Portugal, um escudo com uma cruz latina com resplendor de ou-
ro sobre uma caveira com duas tibias, passadas em aspa, com as letras MIZA.
3. Além da sua Bandeira denominada da Misericérdia, a Irmandade da Misericdrdia usa os trajes habituais,
designados por Opas.
4. A Assembleia Geral podera deliberar a utilizacdo de qualquer outro simbolo que se venha a entender
por conveniente para a prossecucao dos fins sociais, bem como a alteragcdo ou atualizacao dos atuais sim-
bolos e brasao.

Artigo 5.2
Dos Irmaos de Misericordia
1. Constituem a Irmandade da Misericordia todos os seus atuais Irmaos e os que, de futuro, nela venham a
ser admitidos.
2. O numero de irmdos é ilimitado.



CAPITULO Il - Irm3os

Artigo 6.2
Admissao e Readmissao
1. Podem ser admitidos como irmdos os individuos de ambos os sexos que relinam as seguintes condicdes:
a. Sejam maiores de idade;
b. Gozem de boa reputacdao moral e social;
c. Aceitem os principios da doutrina e da moral cristas e revelem, pela sua conduta social ou pela sua
atividade publica, respeito pela religido catdlica e pelos seus fundamentos;
d. Se comprometam ao pagamento de uma joia de entrada e uma quota minimas, de forma, valores e
periodicidade aprovados em Assembleia Geral;
2. A admissdo de irmaos é feita mediante proposta assinada por um irmdo e pelo préprio candidato, em
gue este se identifique e se obrigue a cumprir as obrigacGes de Irmao.
3. Tal proposta serd submetida a apreciacao e deliberagdo da Mesa Administrativa numa das suas reunides
ordindrias posteriores a apresentacao nos Servicos Administrativos da Irmandade da Misericérdia, no pra-
zo impreterivel de sessenta dias.
4. S6 se consideram admitidos os candidatos que tiverem reunido, em escrutinio secreto, a maioria qualifi-
cada de 3/4 dos votos dos membros da Mesa Administrativa que estiverem presentes.
5. Da rejeicdo da proposta de admissao cabe recurso para a Assembleia Geral, a interpor pelo proponente
no prazo de trinta dias a contar da notificacdo, feita com a cominacao.
6. A admissdo de novos Irmaos tera efeito compromissario e legal depois da respetiva aprovacao, apds a
gual serdo inscritos no respetivo livro.
7. O pagamento da joia e da quota é devido com efeitos reportados ao primeiro dia do més da respetiva
admissao.
8. A readmissao de Irm3do obedece aos mesmos termos da admissao.

Artigo 7.2
Deveres
Todos os irmaos sao obrigados:
a) Ao pagamento da joia e da quota social a que se comprometeram;
b) A desempenhar com zelo e dedica¢do os lugares dos Orgdos Sociais para os quais tiverem sido elei-
tos;
c) A n3o cessar a atividade nos Orgdos Sociais para que foram eleitos sem prévia participagdo escrita e
fundamentada ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
d) A observar, cumprir e fazer cumprir as disposicdes compromissdrias e regulamentares da Irmandade
da Misericdrdia.
e) A comparecer, sempre que possivel, nos atos oficiais e nas solenidades e cerimdnias religiosas ou pu-
blicas da responsabilidade da Irmandade da Misericordia ou para as quais a Irmandade haja sido convi-
dada.
f) A divulgar os fins e a atividade prosseguidos pela Irmandade da Misericdrdia, com vista a promover o
incremento da atividade voluntaria e o nimero de Irmaos, bem como a angariacao de donativos e pa-
trocinio de causas promovidas pela Mesa Administrativa ou por ela aprovados.
g) A colaborar no progresso e desenvolvimento da Irmandade da Misericordia, de modo a prestigia-la e
a tornd-la cada vez mais respeitada, eficiente e util.
h) A honrar, defender e proteger a Irmandade da Misericordia em todas as circunstancias, em especial
guando ela for injustamente acusada ou atacada no seu caracter de Instituicdo particular e eclesial, pro-
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cedendo com reta intencdo e ao servico da verdade e do bem comum, sem ambicdes ou propdsitos de
satisfagdo pessoal, mas, antes e sempre, com o pensamento em Deus e nos Irm3os.

Artigo 8.2
Direitos
1. Todos os irmaos tém direito:
a. A assistir, participar e votar nas reunides da Assembleia Geral;
b. A ser eleitos para os Orgdos Sociais, contando que facam parte da Irmandade da Misericdrdia ha, pe-
lo menos, um ano e tenham cumprido todos os deveres previstos no Compromisso;
c. A inobservancia do disposto no nimero anterior determina a nulidade da eleicdo do candidato em
causa;
d. A requerer a convocacdo de assembleias gerais extraordindrias, nos termos do 23.2, n.2 4, alinea b),
do Compromisso;
e. A visitar, gratuitamente, as obras e servicos sociais da Irmandade da Misericordia e a utiliza-los com
observancia dos respetivos regulamentos, salvaguardando-se situacdes excecionais que carecam de
acordo prévio;
f. A receber um exemplar deste Compromisso e o cartdo de identificacdo bem como a manter, devida-
mente atualizado, o seu numero de irm3o;
g. A ser sufragado, apds a morte, com os atos religiosos previstos no Compromisso;
h. A propor a admissdo de irm3aos;
i. A solicitar a exoneracdo da qualidade de Irmao;
2. Os irmdos ndo podem votar nas deliberacdes da Assembleia Geral em que forem, direta ou pessoalmen-
te, interessados.
3. Os direitos dos Irmdos ndo podem ser reduzidos pelo facto de estes serem também seus trabalhadores
ou beneficidrios, salvo no que respeita ao voto nas deliberacdes respeitantes a condigOes e retribuicdes de
trabalho, regalias sociais ou quaisquer direitos ou interesses que lhes respeitem.
4. A qualidade de irmao nao é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 9.2
Infragdo, Sang¢ao e Processo Disciplinar

1. Constitui infragdo disciplinar, punivel com as sang¢des previstas no numero seguinte, a violagdo grave e
culposa pelo Irmao dos deveres consignados no Compromisso e nas disposi¢cdes regulamentares aprovadas
em Assembleia Geral.
2. Os Irmados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a natureza, a gravi-
dade e o cardter danoso da infragdo, as seguintes sanc¢oes:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo até doze meses;

c. Exclusao.
3. A graduacao das sangoes, a legitimidade e a competéncia para a sua aplicagdao, assim como a prescri¢cao
do procedimento disciplinar, constarao de regulamento prdprio aprovado pela Assembleia Geral.
4. A deliberagao de aplicagao de sancao disciplinar sera sempre precedida da instauragao de processo dis-
ciplinar pela Mesa Administrativa, individualizando-se por forma escrita as infragdes imputadas, com audi-
éncia prévia de contraditdrio e garantias de defesa por parte do Irm3ao em causa.



Artigo 10.2
Perda da qualidade de Irmao
1. Perdem a qualidade de Irm3os:
a. Os que falecerem;
b. Os que tiverem sido punidos com a pena de exclusao;
c. Os que pedirem a respetiva exoneracao;
d. Os que deixarem de satisfazer as suas quotas por tempo superior a doze meses e que, depois de noti-
ficados por carta registada, ndo cumpram com esta obrigacdo no prazo de sessenta dias, ou caso a sua
justificacdo ndo seja atendivel.

Artigo 11.2
Exclusao

1. Poderdo ser excluidos da Irmandade da Misericdrdia os irmaos que:

a. Nao prestarem contas de valores que lhes tenham sido confiados.

b. Sem motivo justificado e atendivel, se recusarem a servir os lugares dos Orgdos Sociais para que tive-

rem sido eleitos;

c. Perderem a reputacdo moral e socials;

d. Voluntariamente causarem danos a Irmandade da Misericordia ou que concorrerem, direta e culpo-

samente, para o seu desprestigio;

e. Tomarem publicamente atitudes hostis a religido cristd/catélica.
2. Da deliberacdo que aplique sancao de exclusdo cabe recurso para a Assembleia Geral, a interpor pelo
Irmao interessado, no prazo de trinta dias seguidos a contar da competente notificacdo, devendo o mesmo
ser votado em reunido extraordinaria até noventa dias apos a sua interposicao.
3. O Irmdo que por qualquer forma deixar de pertencer a Irmandade da Misericordia ndo tem direito a
reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacoes relati-
vas ao periodo em que foi Irmao.

Artigo 12.2
Atividade Espiritual e Religiosa

1. Nas diversas obras sociais e servi¢os da Irmandade da Misericérdia haverd assisténcia espiritual e religi-
osa e, para tal, a nomeagao de um Capeldo pelo Ordindrio diocesano, sob apresentacdao da Mesa Adminis-
trativa.
2. Como atos de expressao cultural celebrar-se-ao os seguintes:

a. A missa anual da Visitacdo em honra da padroeira da Misericérdia, S2 de Lourdes, a 11 de fevereiro;

b. Exéquias anuais no més de Novembro por alma de todos os irmdos, beneméritos e benfeitores fale-

cidos, em dia a afixar, anualmente, pela Mesa Administrativa;

c. A celebragao de outros atos de culto que constituirem encargos aceites, especialmente a solenidade e

procissao de Passos.



CAPITULO Il - Orgdos Sociais
SECCAO I - Disposi¢des Gerais

Artigo 13.2
Orgaos Sociais
S3o Orgdos Sociais da irmandade da Misericérdia a Assembleia Geral, a Mesa Administrativa e o Conselho
Fiscal-
Artigo 14.2
Mandato Social, Posse e Exercicio de Fungoes
1. A duracdo dos mantados dos Orgdos Sociais é de quatro anos.
2. O Provedor so pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.
3. Os membros da lista eleita entrardo em funcdes para o mandato social com a Posse perante o Presiden-
te da Mesa da Assembleia Geral cessante ou seu substituto, em sessao que devera ter lugar até ao 30.2 dia
posterior ao da elei¢ao.
4. Caso o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse até ao 30.2 dia posterior
ao da eleicao, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da pos-
so, salvo se a deliberagdo de eleigdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.
5. Enquanto n3o se verificar a Posse dos membros eleitos, 0s membros cessantes dos Orgdos Sociais man-
ter-se-do em funcdes com poderes para atos de mera administracdo.
6. Se o Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante, ou o seu substituto, ndo conferir a Posse no pra-
zo estabelecido, os membros dos Orgdos Sociais eleitos entrardo em exercicio de funcdes, salvo se a Ir-
mandade da Misericordia for citada em processo de impugnacao judicial do ato eleitoral.
7. No Livro de Posse sdo lavradas as atas das tomadas de posse com as assinaturas de todos os interveni-
entes e das testemunhas que o desejarem.
8. Antes de assinar a posse, cada membro eleito prestara o seguinte juramento: «Declaro, pela minha hon-
ra, servir bem o cargo para que fui eleito e observar e fazer observar o Compromisso desta Irmandade da
Misericdrdia, com a ajuda de Deus».
9. Quando a elei¢do tenha sido efetuada extraordinariamente fora do prazo, a Posse tera lugar no prazo de
trinta dias apods a eleicao, sem prejuizo de o mandato se considerar iniciado no primeiro dia atil do ultimo
trimestre do ano em que ocorrerem as eleigdes.
10. A eficdcia candnica da Posse conferida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral depende da emis-
sdao do competente decreto de homologagao por parte do Bispo Diocesano.
11. Incumbe aos Orgdos Sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores, documentos, inventarios e
arquivos da Irmandade da Misericdrdia aos Orgdos eleitos para novo mandato e até a posse destes, bem
como informa-los, com rigor, de todas as circunstancias relevantes que se possam repercutir na execucao
do mandato social.
12. Alinobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleicao.

Artigo 15.2
Exclusividade, Inelegibilidade e Impedimentos
1. Aos titulares dos Orgdos Sociais ndo é permitido o desempenho simultdneo de mais de um cargo na Ir-
mandade da Misericérdia, assim como n3o é permitido o desempenho em simultaneo de cargos nos Or-
gaos Sociais de entidades da mesma ou idéntica natureza juridica cujos fins e atividades sejam concorren-
tes ou conflituantes com os da Irmandade da Misericdrdia, bem como em unides, federacdes e confedera-
¢Oes de tais entidades.



2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situagao conflituante:

a. Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou transacao efetuada;

b. Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorega.
3. N3o podem exercer fungdes nos Orgdos Sociais os Irm3os que mantenham com a Irmandade da Miseri-
cordia litigio judicial.
4. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se tiverem sido con-
denados em processo judicial por sentenca transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por cri-
me doloso contra o patrimoénio, abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou
negligente, apropriacao ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsificacdo, corrupg¢do e bran-
gueamento de capitais, salso se, entretanto, tiver ocorrido a extincdo da pena.
5. A Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por trabalha-
dores da instituicdo;
6. Ndo podem exercer o cargo de presidente do Conselho Fiscal trabalhadores da instituicao.

Artigo 16.2
Condigao do Exercicio do Cargo
O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais é gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas
dele derivadas.

Artigo 17.2
Forma de Obrigar
1. A Irmandade da Misericdrdia fica obrigada com as assinaturas conjuntas de dois membros, Provedor ou
Vice-Provedor e do Tesoureiro ou Secretario.
2. Nas operac0es financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas que a Mesa Administrativa deliberar.
3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de um membro da Mesa Administrativa ou de outra
pessoa nomeada para o efeito.

Artigo 18.2
Responsabilidade dos Titulares

1. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que estiverem presentes.
2. As responsabilidades dos titulares dos Orgdos Sociais sdo as definidas nos artigos 164.2 e 165.2 do Cédi-
go Civil, sem prejuizo das definidas no ambito do Compromisso.
3. Além de outros motivos legalmente previstos, os membros dos Orgdos Sociais ficam exonerados de res-
ponsabilidades se:

a. Nao tiverem tomado parte na respetiva delibera¢dao ou resolugdo e a reprovarem em declaragao na

ata da sessao imediata em que se encontrem presentes;

b. Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.
4. Os Mesadrios sao solidariamente responsaveis pela administracdo e gestdao da Irmandade e bem assim
pelos prejuizos causados por atos e omissdes de gestdo praticados pela Mesa ou por algum dos seus mem-
bros quando, tendo conhecimento de tais atos ou omissdes, bem como do propdsito de os praticar, ndao
provoquem intervencao da Mesa, do Conselho Fiscal ou do Presidente da Mesa da Assembleia Geral no
sentido de tomar as medidas adequadas.
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Artigo 19.2
Impedimentos

1. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam respeito, ou
nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoa com quem vivam em condi¢des analogas as
dos conjuges, ascendentes, descendentes, ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.2 grau da
linha colateral.
2. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com a institui¢do, salvo se
do contrato resultar manifesto beneficio para a institui¢ao.

Artigo 20.2

Deliberagoes e Atas
1. A Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal sé podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titu-
lares.
2. Quando o Compromisso ou a lei ndo exijam maioria qualificada, as delibera¢es dos Orgdos Sociais sdo
tomadas por maioria dos votos dos presentes.
3. As votacdes respeitantes as eleicdes dos Orgdos Sociais ou a apreciacdo do mérito e das caracteristicas
especificas de pessoas sdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
4. As deliberagdes de qualquer Orgdo Social contrarias a lei ou ao Compromisso, seja pelo seu objeto, seja
em virtude de irregularidades havidas na convocacg3o ou no funcionamento do Orgdo, s3o anulaveis.
5. De cada reunido dos Orgdos Sociais lavrar-se-4 ata, sempre que possivel, com recurso a meios informati-
cos, descrevendo sumaria e fielmente o que se passou e deliberou, assinada por todos os membros pre-
sentes ou, quando respeite a Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.
6. A ata sera aprovada no inicio da reunido imediatamente seguinte ou em minuta na propria reunido.

SECCAO Il — Assembleia Geral

Artigo 21.¢
Estatuto, Composicao e respetiva Mesa

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os Irmdos no pleno gozo dos seus direitos associativos e
compromissorios, nela residindo o poder soberano deliberativo da Irmandade da Misericordia.
2. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa, composta por um Presidente, um primeiro Secretario
e um segundo Secretdrio, a qual compete representar a Assembleia, bem como garantir a legalidade e o
funcionamento democratico da Irmandade da Misericdrdia.
3. Nenhum titular da Mesa Administrativa ou do Conselho Fiscal pode ser membro da Mesa da Assembleia
Geral.
4. Na falta ocasional de qualquer dos membros da Mesa, competird a Assembleia Geral designar os respe-
tivos substitutos de entre os Irmaos presentes, os quais cessarao as suas fun¢des no termo da reuniao.
5. No caso de renuncia ou de falta permanente de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, a
Assembleia procede a sua recomposicao por voto secreto, completando o membro designado o mandato
social.

Artigo 22.2
Competéncias
1. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes le-
gais ou compromissdrias dos outros drgados e, necessariamente:
a. Definir as linhas fundamentais de atuac¢do da Irmandade da Misericdrdia;
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b. Acompanhar a atuacdo dos demais Org3os Sociais, zelando pelo cumprimento das disposicdes e prin-
cipios compromissorios e legais;
c. Apreciar, discutir e votar o Relatdrio de Atividades e Contas do Exercicio do ano anterior, bem como o
Plano de Atividades e Orcamento de Exploracdo Previsional e Investimentos, propostos pela Mesa Ad-
ministrativa para o exercicio seguinte, além de revisdes orcamentais, sempre sob parecer do Conselho
Fiscal;
d. Apreciar e deliberar sobre a alteracdo do Compromisso e sobre a extin¢do, cisdo ou fusao da Irman-
dade da Misericordia;
e. Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respetiva Mesa e a totalidade ou a maioria dos
membros da Mesa Administrativa e do Conselho Fiscal;
f. Apreciar e deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
g. Apreciar e deliberar sobre a aplicacdo criteriosa, com seguranca e rendosamente, do resultado liqui-
do do exercicio quando positivo, mediante proposta da Mesa Administrativa;
h. Autorizar, sob proposta da Mesa Administrativa e parecer do Conselho Fiscal, a realizacdo de financi-
amentos e mutuos onerosos;
i. Autorizar o Provedor, ou quem o substitua, a inquirir os membros dos Orgdos Sociais por atos pratica-
dos no exercicio das suas funcées;
j. Aprovar a adesdo a unides, federacdes ou confederacoes;
k. Aprovar os regulamentos compromissoriamente previstos, sob proposta da Mesa Administrativa;
I. Apreciar e deliberar os recursos interpostos as delibera¢des ou resolugées da Mesa Administrativa
gue lesem direta e gravemente os direitos de Irmao;
m. Apreciar e deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de outra Instituicdo e respetivos bens;
n. Aprovar em Minuta, decisdes de cariz urgente para as quais se torne necessario a decisdo da Assem-
bleia Geral;
o. Fixar, sob proposta da Mesa Administrativa, os valores minimos da joia de admissao e da quota a pa-
gar pelos Irmaos, bem como a periodicidade e forma de pagamento;
p. Deliberar, sob proposta da Mesa Administrativa, a atribuicdo da qualidade de Irm3o Honorario ou
Benemérito.
g. Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes nos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso
nos termos legais;
r. Conferir posse aos membros dos Orgéos Sociais eleitos;
2. A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agao civil ou penal contra os membros
dos Orgdos Sociais e mandatarios, incluindo quem representa a Irmandade da Misericérdia nessa mesma
acao, pode ser tomada na Assembleia Geral convocada para apreciagdao do Relatdério de Atividades e Con-
tas de Geréncias referentes ao exercicio do ano anterior, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da
ordem de trabalhos.
Artigo 23.2
Reunides da Assembleia Geral
1. As reunides da Assembleia Geral s3o ordinarias e extraordinarias.
2. A Assembleia Geral retne ordinariamente:
a. No terceiro trimestre do Gltimo ano de cada mandato, para a eleicdo dos Org3os Sociais;
b. Até trinta e um de Margo de cada ano para apreciar, discutir e aprovar o Relatério de Atividades e
Contas do Exercicio do ano anterior, devendo estes documentos estar acessiveis para consulta dos Ir-
maos nos cinco dias anteriores a sessao da Assembleia Geral;
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c. Até ao final de novembro de cada ano para apreciar, discutir e aprovar o Plano de Atividades e Orca-
mento de Exploragao Previsional e Investimentos para o ano seguinte.
3. Contrariamente ao que sucede nas reunides extraordindrias, em que apenas podem ser tratados os as-
suntos expressamente referidos nas convocatérias, nas reunides ordindrias podem ser tratados assuntos
nao previstos na respetiva ordem de trabalhos, mas sem poder deliberativo, salvo se estiverem presentes
ou representados na reunido todos os Irmaos no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem
com o aditamento.
4. A Assembleia Geral reune extraordinariamente:
a. Quando convocada por iniciativa do respetivo Presidente, ou a pedido do Provedor, da Mesa Admi-
nistrativa ou do Conselho Fiscal;
b. A requerimento subscrito por um minimo de 10% dos Irmaos no pleno gozo dos seus direitos associa-
tivos e compromissérios, indicando com precisdo os assuntos a incluir na ordem de trabalhos;
c. A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da rececdo do pedido ou re-
querimento.
5. As deliberacdes a que se refere a alinea f) do n.2 1 do artigo 22.2 obedecem as seguintes regras:
a. A alienagao ou oneragdo dos bens imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor
histdrico ou artistico sera feita nos termos do Compromisso e da lei, informando-se o Bispo Diocesano
sobre os negécios juridicos, cujo valor ndo devera ser inferior ao da avaliacdo efetuada para o efeito;
b. A alienacdo de ex-votos que tenham sido oferecidos a Irmandade da Misericdrdia ou de coisas preci-
osas em razado da arte ou da histdria religiosas depende de licenca eclesiastica;
c. A oneracdo ou alienacdo de bens afetos a atividades culturais ou religiosas depende de autorizacao
prévia do Bispo diocesano.
6. As deliberacGes da Assembleia Geral sobre as matérias constantes das alineas d), i) e j) do n.2 1 do artigo
22.2 e do ponto quarto do artigo 42 so6 serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos 2/3 dos
votos expressos.
7. A deliberacdo de alteracdo do Compromisso nao esta sujeita a quéorum minimo quando a exigéncia da
alteracdo decorrer da lei.
8. No caso da alinea d) do n.2 1 do artigo 22.9, a dissolugao da Irmandade da Misericdrdia nao terd lugar se,
pelo menos, um nimero de Irm3os igual ao dobro dos membros dos Orgdos Sociais se declarar disposto a
assegurar a permanéncia da Instituicao, qualquer que seja o numero de votos contra.

Artigo 24.2

Forma de convocagao
1. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa ou pelo seu substituto.
2. A convocatoéria é afixada na Sede Social e é também feita pessoalmente, através de correio eletrdnico.
3. Independentemente das convocatdrias, é dada publicidade a realizagdo das Assembleias Gerais nos lo-
cais julgados de interesse para o efeito, no sitio institucional, bem como através de anuncio nos dois jor-
nais de maior circulagdo do concelho ou da ilha, com um minimo de quinze dias de antecedéncia.
4. Da convocatoria deve constar o dia, hora, local e a ordem de trabalhos da reunido.
5. A comparéncia de todos os Irmaos na sessdo sanciona quaisquer irregularidades da convocagao, contan-
to que nenhum deles se oponha a regularizagao da Assembleia Geral.
6. A decisdo de convocagao da Assembleia Geral extraordindria deve ocorrer no prazo de quinze dias apds
o pedido ou requerimento, e a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da data da rece-
¢do do pedido ou requerimento.
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7. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis para
consulta na sede e no sitio institucional da instituicdao, logo que a convocatdria seja expedida para os Ir-
maos.

Artigo 25.2

Qudrum e funcionamento
1. A Assembleia Geral reunird e deliberard a hora marcada na convocatodria se estiver presente mais de
metade dos Irm3os com direito a voto, em primeira convocagao, ou meia hora depois com qualquer niume-
ro de Irmdos presentes ou representados, em segunda convocacgao e desde que tal cominagdo seja deter-
minada na convocatoria.
2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos Irmdos sé podera reunir com
a presenca minima de trés quartos dos requerentes, a cuja chamada se deve proceder logo que for aberta
a sessao.
3. As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas em observancia com o disposto nos artigos 20.2 e 23.2
do Compromisso.

Artigo 26.2
Voto e Representa¢ao dos Irmaos
1. Na Assembleia Geral cada Irmao dispde de um voto.
2. O voto em representacdo apenas é admitido nos atos eleitorais, nos seguintes termos:
a. Tanto o representante como o representado tém de ser Irmdos no pleno uso dos seus direitos;
b. Cada Irmdo sé pode assumir uma representacao;
c. Sem prejuizo da identificacdo e verificacdo da capacidade individual do representante, este deve ain-
da demonstrar perante a Mesa da Assembleia Geral que tem os poderes necessarios para a representa-
cdo e votacgdo, exibindo e entregando procuracao assinada pelo representado, autenticada ou que te-
nha apensa fotocopia do respetivo cartdao de identificacdo.
3. Ndo é admitido o voto por correspondéncia.

Artigo 27.2
Convocacdo da Assembleia Geral pelo Tribunal
1. Qualquer Irmao e, bem assim, o ministério publico podem requerer ao tribunal competente a convoca-
¢do da Assembleia Geral nos seguintes casos:
a. Quando os Orgdos Sociais estejam a funcionar sem o nimero completo dos seus membros, ou ndo se
encontrem regularmente constituidos, ou ainda quando tenha sido excedida a dura¢do do seu mandato;
b. Quando, por alguma forma, esteja a ser impedida a convocagao da assembleia nos termos legais ou
se impeca o seu funcionamento com grave risco ou ofensa dos interesses da instituicdo, dos Irmaos ou
do Estado.
2. Para efeitos do numero anterior, a entidade tutelar deve comunicar ao ministério publico as situagdes
de irregularidade de que tenha conhecimento.
3. O tribunal designa, se necessario, o presidente, o vice-presidente e o secretdrio da mesa que dirige a
assembleia convocada judicialmente.
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Artigo 28.2
Comissao Provisoria de Gestao
1. Se a Assembleia Geral convocada para eleicGes nos termos do artigo anterior as ndo realizar na data ou
no prazo que lhe tenham sido marcados, é possivel recorrer a Tribunal Arbitral, o qual nomeia uma comis-
sdo provisoria de gestdo com a competéncia dos titulares dos 6rgaos de administracdo estatutdrios.
2. A comissdo deve ser constituida, de preferéncia, por Irmaos e o seu mandato tem a duracdo de 1 ano,
prorrogavel judicialmente até 3, se tal for indispensavel para normalizar a gestao.

Artigo 29.2

Direito de acdo
1. O exercicio em nome da Instituicdo do direito de ac¢do civil ou penal contra membros dos Orgdos Sociais
e mandatdrios deve ser aprovado em Assembleia Geral.
2. A instituicdo é representada na acdo pela Mesa Administrativa ou pelos Irmados que para esse efeito fo-
rem eleitos pela Assembleia Geral.
3. A deliberacdo da Assembleia Geral pode ser tomada na sessdao convocada para apreciacdao do balanco,
relatorio e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

SECCAO Il — Mesa Administrativa

Artigo 30.2
Estatuto e Composicao

1. A Mesa Administrativa é o 6rgao de administracdo da Irmandade da Misericordia, sendo composta por
cinco membros efetivos, dos quais um serd o Provedor, e bem assim dois suplentes.
2. Logo que investidos no exercicio das suas fungGes, os membros efetivos escolherdo entre si o Vice-
Provedor, o Secretario, o Tesoureiro e o Vogal.
3. Os Irmaos suplentes podem ser chamados a colaboracdo da Mesa Administrativa quando for julgada
conveniente a sua coadjuvagao, caso em que tém direito a participar mas sem direito a voto, ou quando se
verifique impedimento dos efetivos.
4. No caso de vacatura do cargo do provedor serd o mesmo preenchido pelo Vice Provedor, sendo que na
vacatura dos demais cargos cabera a Mesa a reorganizagao da mesma.

a. Os suplentes serdao chamados a efetividade pela ordem em que tiverem sido eleitos;

b. Em caso de vacatura da maioria dos lugares da Mesa Administrativa, depois de esgotados os respeti-

vos suplentes, deverdo realizar-se elei¢des parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no pra-

zo mdaximo de trinta dias.
5. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior coincidira com o dos inici-
almente eleitos.
6. Para a coadjuvar no desempenho da sua missao e colaborar com os Mesdrios na execuc¢ao dos trabalhos
concernentes aos respetivos pelouros ou sectores, a Mesa Administrativa pode agregar outros Irmaos de
reconhecida idoneidade.
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Artigo 31.2
Competéncias
1. Compete a Mesa Administrativa representar a Irmandade da Misericordia, em juizo e fora dele, incum-
bindo-lhe desighadamente:
a. Praticar e promover as acoes conducentes aos fins da Irmandade da Misericdrdia, as suas obras e ao
seu desenvolvimento;
b. Velar pela efetivacdo dos direitos dos beneficiarios, bem como pelos privilégios, tradicdes e direitos
da Irmandade da Misericordia e, sobretudo, pela sua autonomia;
c. Deliberar sobre a admissdo de Irmaos, e quanto a sua suspensdao ou exclusdo, nos termos do Com-
promisso;
d. Executar e fazer executar as deliberacdes dos Orgdos Sociais da Irmandade da Misericérdia, assim
como zelar pelo cumprimento do Compromisso e dos regulamentos que o completem;
e. Elaborar anualmente os documentos previstos no artigo 22.2, n.2 1, alinea c¢), do Compromisso, a fim
de ser submetidos a parecer do Conselho Fiscal e deliberacdo da Assembleia Geral;
f. Administrar os bens, obras e servicos da Irmandade da Misericordia, zelando pelo bom funcionamen-
to e organizagdo dos seus varios setores;
g. Anualmente e apds a sua aprovacao pela Assembleia Geral, enviar ao Bispo Diocesano o Relatério de
Atividades e Contas do Exercicio do ano anterior, bem como o Plano de Atividades e Orcamento, de Ex-
ploragdo Previsional e Investimentos, para o exercicio seguinte, nos mesmos termos em que é feito pe-
rante as autoridades civis, para conhecimento, em geral, e visto, no que concretamente respeita as ati-
vidades culturais e religiosas;
h. Contratar e gerir os recursos humanos da Irmandade da Misericordia;
i. Cobrar receitas, saldar despesas e deliberar sobre as dividas incobraveis;
j. Apresentar a Assembleia Geral proposta fundamentada sobre a aplicagdo, com seguranca e rendosa-
mente, do resultado liquido do exercicio quando positivo;
k. Constituir grupos de trabalho, estudo e reflexdao, com o objetivo de melhorar e desenvolver as ativi-
dades sociais da Irmandade da Misericordia, designadamente, através da divulgacdo do seu espirito da
sua obra, dos seus propdsitos, das suas iniciativas, das suas realizagdes e necessidades, perante as po-
pulacdes locais, e mediante encontros, reunides e festividades de caracter local e cultural;
|. Deliberar sobre o arrendamento ou cessdo de bens imoveis da Irmandade da Misericordia, em razao
de procedimento julgado mais conveniente, fundamentado em ata, sendo que os pregos e valores acei-
tes ndo podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado;
m. Elaborar o cadastro-inventdrio do patrimdnio, mével e imével, e dos valores da Irmandade da Mise-
ricordia, mantendo-o permanentemente atualizado;
n. Deliberar sobre a aceitacdo de herangas, legados e donativos, assim como sobre a angariacdo de fun-
dos mediante donativos ou subscri¢des, por intermédio de Irmaos individual ou coletivamente;
2- A Mesa Administrativa pode delegar poderes de representa¢do e administracdo para a pratica de certos
atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados ao ser-
vico da instituicdo, ou em mandatarios.
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Artigo 32.2
Competéncia dos membros da Mesa Administrativa

1. Compete ao Provedor, entre outras atribuicdes:

1.

a. Superintender, diretamente ou por intermédio das pessoas para tal efeito nomeadas, na administra-
cdo da Irmandade da Misericordia, orientando e fiscalizando os respetivos servicos e respostas sociais;
b. Convocar e presidir as reunides da Mesa Administrativa, dirigindo os respetivos trabalhos;

c. Exercer a representacdo da Misericordia, em juizo ou fora dele;

d. Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de atas da Mesa Admi-
nistrativa;

e. Assinar a correspondéncia, ordens de pagamento e os recibos comprovativos de arrecadagao de re-
ceitas;

f. Delegar, sempre que justifique, quaisquer dos seus poderes a outros membros da Mesa Administrati-
va;

g. Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solucdo urgente, sujeitando
estes ultimos a confirmacdo da Mesa Administrativa na primeira reunido seguinte;

h. Fazer executar as deliberacdes da Assembleia Geral e da Mesa Administrativa e cumprir quaisquer
outras obrigacdes inerentes ao seu cargo, ou que as leis vigentes ou o costume antigo lhe imponham.
Compete ao Vice-Provedor coadjuvar o Provedor no exercicio das suas atribuicdes e substitui-lo nas suas

auséncias e impedimentos.

2.

4.

Compete ao Secretario, entre outras atribuicdes:
a. Superintender nos Servicos Administrativos e de Secretaria;

. Compete ao Tesoureiro, entre outras atribuicdes:

a. Superintender nos servicos de Contabilidade e Tesouraria da Irmandade da Misericordia;

b. Superintender a elaboragdo de informacdao mensal a Mesa Administrativa através da apresentacao de
balancete em que se discriminardo as receitas e despesas do més anterior balancetes contabilisticos e
de tesouraria, assim como analisar eventuais desvios orcamentais;

c. Superintender a atualizacdo do Livro de Quotas, fornecendo a Mesa Administrativa uma lista dos de-
vedores;

d. Superintender a elaboragao do inventdrio do patrimdnio da Irmandade da Misericérdia, mantendo-o
permanentemente atualizado.

Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Mesa Administrativa e desempenhar as tarefas

qgue lhe forem atribuidas.

Artigo 33.2
Funcionamento

1. A Mesa Administrativa relne obrigatoriamente uma vez por més e sempre que o julgar conveniente, sob
convocac¢ao do Provedor, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros, ou ainda, a pedido do Con-
selho Fiscal ou da Mesa da Assembleia Geral.

2. As deliberagdes serdao tomadas tendo em conta o disposto no artigo 20.2 do Compromisso, tendo o Pro-
vedor, além do seu voto, direito a voto de qualidade em caso de empate na votacgao.
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SECCAO IV - Conselho Fiscal

Artigo 34.2
Estatuto e Composicao

1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacdo da Irmandade da Misericordia.
2. O Conselho Fiscal é composto por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario-Redator.
3. Haverd, simultaneamente, dois suplentes que se tornarao efetivos a medida que se derem vagas e pela
ordem em que tiverem sido eleitos, podendo, até entdo e sem prejuizo disso, assistir as reunides e tomar
parte na discussao dos assuntos, mas sem direito a voto.
4. Para o Conselho Fiscal devem ser escolhidos os Irmaos que possuam os conhecimentos indispensaveis
ao exercicio dos seus poderes de fiscalizagao.
5. No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo Vice-Presidente, sendo que
na vacatura dos demais cargos caberd ao Presidente a reorganizacdo do mesmo conselho.

a. Os suplentes serdao chamados a efetividade pela ordem em que tiverem sido eleitos;

b. Em caso de vacatura da maioria dos lugares do Conselho Fiscal, depois de esgotados os respetivos

suplentes, deverdo realizar-se eleicbes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo

maximo de um meés;

2- O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢cées do niumero anterior coincidird com o dos
inicialmente eleitos.
Artigo 35.2
Competéncia

1. Compete ao Conselho Fiscal, o controlo e fiscalizagdo da instituicao, podendo, nesse ambito, efetuar aos
restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, do Com-
promisso e dos regulamentos, designadamente:

a. Fiscalizar a Mesa Administrativa, podendo, para o efeito, consultar a documentagao necessaria;

b. Verificar o cumprimento da lei, do Compromisso e dos regulamentos;

c. Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reuniées da Mesa Administrativa, sem-

pre que o julgue necessario;

d. Dar parecer sobre os documentos previstos no artigo 22.2, n.2 1, alinea c), bem como sobre qualquer

outro assunto que os Orgdos Sociais submetam a sua apreciacdo, mormente sobre a aquisicdo e aliena-

¢do de imdveis, reforma ou alteragao do Compromisso;

e. Solicitar a Mesa Administrativa os elementos que considerar necessarios ao cumprimento das suas

atribuicdes, bem como propor reunides extraordindrias para discussdao, com aquele 6rgao, de determi-

nados assuntos cuja importancia o justifique;
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Conselho Fiscal pode ser integrado ou assessorado por
um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento finan-
ceiro da instituicdo o justifique.

Artigo 36.2
Funcionamento

1. O Conselho Fiscal redne ordinariamente uma vez em cada semestre, podendo reunir também extraordi-
nariamente para aprecia¢ao de assuntos de carater urgente, sob convoca¢ao do Presidente, por iniciativa
deste ou da maioria dos seus membros, ou, ainda, a pedido da Mesa Administrativa ou da Mesa da Assem-
bleia Geral.

2. As deliberagdes serdao tomadas tendo em conta o disposto no artigo 20.2 do Compromisso, tendo o Pre-
sidente, além do seu voto, direito a voto de qualidade em caso de empate na votacao.
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Artigo 37.2
Criacdo e Competéncia
1. A Mesa Administrativa podera propor a criagdo de um orgao de consulta da Irmandade da Misericdrdia
com o objetivo de emitir parecer nas matérias de relevancia institucional colocadas a sua apreciagao.
2. A composicdo, competéncia, organizacao e funcionamento do Conselho Consultivo reger-se-dao por re-
gulamento aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 38.2
Destituicdo dos Orgdos Sociais

1. Quando se verifique a pratica reiterada de atos ou a omissdo sistematica do cumprimento de deveres
legais ou estatutdrios pela Mesa Administrativa que sejam prejudiciais aos interesses da instituicdo ou dos
seus beneficiarios, podem ser judicialmente destituidos os titulares dos Orgdos Sociais;
2. O membro do Governo responsdvel pela area da seguranca social pode pedir judicialmente a destituicao
da Mesa Administrativa nas seguintes situacoes:

a. Por inadequacdo ao restabelecimento da legalidade ou do equilibrio financeiro da instituicado;

b. Por incumprimento dos objetivos programados, por motivos imputaveis a Mesa Administrativa;

c. Por se verificarem graves irregularidades no funcionamento da instituicao ou dificuldades financeiras

gue obstem a efetivacdo dos direitos dos associados e utentes;

d. Pela ndo apresentagao das contas do exercicio, durante dois anos consecutivos e segundo os proce-

dimentos definidos pelo artigo 499;

e. Pela ndo apresentagdo e ou ndao aprovagdo do programa adequado ao restabelecimento da legalida-

de e do equilibrio financeiro, nos termos previstos nos n2 6 e 7 do artigo 499;

f. Por se verificar a pratica de atos gravemente lesivos dos direitos dos associados e utentes e da ima-

gem da instituicao;
3. As associag0es, unides, federagdes ou confederagdes de instituicdes tém legitimidade para requerer ao
ministério responsdavel pela drea da segurancga social que promova o pedido judicial de destituicao da Mesa
Administrativa, se tiverem conhecimento de factos imputdveis a Irmandade da Misericdrdia, suscetiveis de
integrar o disposto da alinea f) do nimero anterior.

CAPITULO IV - Processo Eleitoral

Artigo 39.¢
Disposi¢coes Gerais
Até ao ultimo dia util do més de junho do ano em que terminar o mandato social, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral anunciard, através de edital, a abertura do processo eleitoral e preparacao pela Mesa
Administrativa do caderno eleitoral, que devera estar concluido no prazo de quinze dias.

Artigo 40.2
Formalizagao de Candidaturas

1. As candidaturas as elei¢cdes sao feitas segundo o sistema de lista completa e conjunta para a Mesa da
Assembleia Geral, a Mesa Administrativa e Conselho Fiscal, compostas por Irmaos no pleno gozo dos seus
direitos compromissérios e sociais.

2. As listas de candidatura devem indicar os nomes e numeros de Irmao, bem como, no que respeita aos
cargos, a designacao dos propostos para Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Provedor e Presidente
do Conselho Fiscal, incluindo os suplentes.
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3. A apresentagao das listas de candidatura na Secretaria da Irmandade da Misericdrdia devera ocorrer até
ao décimo dia, inclusive, antes da data marcada para a elei¢do, contra comprovativo.

4. As listas a submeter a eleicdo deverao ser acompanhadas de declaragdao dos candidatos confirmativa da
sua aceitagcdo expressa e subscritas por um nimero minimo de dez Irm3os no pleno gozo dos seus direitos
e que nao sejam candidatos em nenhuma lista, ndo podendo cada um subscrever mais que uma.

5. Cada lista nomeara o seu mandatario no ato da entrega da candidatura, indicando o respetivo contato
telefénico e endereco residencial e eletrénico para onde pode ser notificado.

Artigo 41.2
Verificagdo de Candidaturas, Reclamagdes e Forma de Votacgdo

1. A verificacdo de conformidade das candidaturas, reclamacdes e protestos, assim como a forma de vota-
cao depois de declarada e constituida a Assembleia Geral em corpo eleitoral, entre outras matérias de na-
tureza eleitoral, sdo disciplinadas em regulamento eleitoral aprovado expressamente pela Assembleia Ge-
ral.
2. A lista ou as listas de candidatura bem como as possiveis reclamacdes, aceites pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, deverdo ser enviadas ao Bispo Diocesano, quando tal seja possivel, para conhecimen-
to, em tempo util, antes do ato eleitoral.

Artigo 42.2

Proclamacgdo dos Eleitos e Comunicagées

1. Consideram-se eleitos os elementos da lista que tenham obtido maior nimero de votos, devendo ser
proclamados logo apds a conclusdo do ato eleitoral.
2. Além da comunicacdo aos eleitos, para os devidos efeitos os resultados do ato eleitoral devem igual-
mente ser comunicados ao Bispo Diocesano, a Unido das Misericdrdias Portuguesas, a Unido Regional das
Misericérdias dos Agores, e as entidades competentes.

CAPITULO V - Disposi¢des Diversas

Artigo 43.2

Patrimonio
1. O patrimdnio da Irmandade da Misericordia é constituido por todos os bens e direitos que integram o
seu ativo, bem como pelos que venha a adquirir ou a receber por titulo legitimo.
2. As benemeréncias aos Orgdos Sociais, ou a algum dos seus membros na qualidade de representante da
Irmandade da Misericdrdia, sao pertenca desta.
3. A alienac¢do ou oneragao do patrimdnio da Irmandade da Misericordia obedece ao previsto nos artigos
22.2,23.2 e 44.2 do Compromisso assim como ao Regulamento para Venda de Bens cuja aprovagao e alte-
racdo sao uma competéncia da Assembleia Geral.
4. A Irmandade da Misericdrdia deve aceitar herangas, legados ou doag¢des nos termos da lei, contanto que
nao fique a cumprir encargos que excedam as forcas da heranca ou do legado, ou o 6nus da doagao, e que
nao sejam contrarios a lei.
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Artigo 44.2

Realizagao de obras, alienagdo e arrendamento de imdveis
4. As empreitadas de obras de construcao ou grande reparacdao devem observar o estabelecido no Cddigo
dos Contratos Publicos, com excecdao das obras realizadas por administracdo direta até ao montante ma-
ximo de 25 mil euros.
5. Podem ser efetuadas vendas ou arrendamentos por negociacdo direta, quando seja previsivel que dai
decorram vantagens para a Instituicdo ou por motivo de urgéncia, fundamentado em ata.
6. Em qualquer caso, os precos e rendas aceites ndo podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado
normal de imdveis e arrendamentos, de harmonia com os valores estabelecidos em peritagem oficial.
7. Excetuam-se do preceituado nos numeros anteriores os arrendamentos para habitacdo, que seguem o
regime geral sobre arrendamentos.

Artigo 45.2
Rendimentos
Constituem, nomeadamente, receitas da Irmandade da Misericordia:
a) As joias de inscricdo e as quotas dos Irmaos;
b) Os rendimentos de prestacao de servicos desenvolvidas no ambito dos fins compromissdrios, bem
como de outras atividades acessorias;
¢) Os rendimentos de bens proprios;
d) As herancgas, legados, doagdes e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios, comparticipacoes e compensacdes de entidades publicas, privadas e religiosas;
f) O produto da alienagdo de bens;
g) Os espdlios moveis dos utentes que ndo forem legitimamente reclamados pelos herdeiros ou seus
representantes no prazo legal;
h) O produto de campanhas de angariacao de fundos e dos donativos particulares;
i) O produto de empréstimo;
j) Os rendimentos obtidos de investimentos financeiros;
k) O produto da venda de publica¢des sobre a histdria e atividades da Irmandade da Misericordia;
[) Outros quaisquer rendimentos.
Artigo 46.2
Gastos
1. As despesas da Irmandade da Misericdrdia sao de funcionamento e de investimento.
2. Constituem, nomeadamente, despesas de funcionamento:
a. As que resultam da execug¢ao do presente Compromisso;
b. As do exercicio do culto e as que resultam do cumprimento de encargos da responsabilidade da Ir-
mandade da Misericordia;
c. As que assegurem a conservagao e a reparacao dos bens e a manutengao dos servicos, incluindo a re-
tribuicdao de colaboradores e os encargos patronais;
d. As dos impostos, contribui¢cdes e taxas que oneram bens e servicos;
e. As quotizagdes devidas a entidades de que a Irmandade da Misericordia seja associada;
f. As que resultam da deslocacdo de utentes, membros dos Orgdos Sociais e trabalhadores, quer em
servico da Irmandade da Misericordia, quer para beneficio dos préprios assistidos.
3. Constituem, nomeadamente, despesas de investimento:
a. As despesas de construcao e equipamento de novos edificios, servicos e obras ou de ampliacao dos ja
existentes;

b. As despesas de aquisicao de prédios rusticos e urbanos, veiculos e outro equipamento.
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Artigo 47.2

Exercicio, Atividade Econdmica e Meios Financeiros
1. O exercicio econdmico da Irmandade da Misericordia coincide com o ano civil.
2. A contabilizagao da gestao econdmico-financeira da Irmandade da Misericordia sera efetuada de acordo
com o Sistema de Normalizacdo Contabilistica, com as adaptacdes que constem das normas contabilisticas
especificas respeitantes as entidades sem fins lucrativos.
3. Independentemente do fim a que se destinem, a angariacdo de fundos por via de donativos ou subscri-
¢Oes carece de deliberacao da Mesa Administrativa.
4. As despesas da Irmandade da Misericordia visam unicamente a realizacdo dos seus fins e a manutencao,
direta ou indireta, das respetivas atividades.

Artigo 48.2

Orgcamento de Exploragao Previsional e Investimentos e Plano de Atividades
1. A gestdo orcamental deve ser conduzida de forma rigorosa e transparente no cumprimento das disposi-
¢Oes legais e compromissorias, tendo como fim a sustentabilidade da Irmandade da Misericordia.
2. No ano anterior aquele a que respeita e com antecedéncia que permita cumprir o prazo da respetiva
submissao eletrdnica junto do Governo Regional dos Acores, a Mesa Administrativa submete a Assembleia
Geral o Orcamento de Exploracao Previsional e Investimentos, acompanhados do Plano de Atividades e do
parecer do Conselho Fiscal.
3. A Mesa Administrativa podera submeter a Assembleia Geral, no decurso do exercicio econdmico, revi-
soes orcamentais, de caracter retificativo, acompanhados da respetiva exposicdo de motivos e parecer do
Conselho Fiscal.
4. Os Irm3os estdo impedidos de apresentar em Assembleia Geral propostas de alteragdo orcamental que
envolvam, no ano econédmico em curso, qualquer aumento das despesas ou diminuicdo das receitas da
Irmandade da Misericdrdia.

Artigo 49.2

Relatério de Atividades e Contas do Exercicio
1. Com antecedéncia que permita cumprir o prazo da respetiva submissdo eletrénica junto do Governo
Regional dos Agores, a Mesa Administrativa elabora e submete a Assembleia Geral o Relatdrio de Ativida-
des e Contas do Exercicio, bem como os demais documentos de prestagao de contas obrigatdrios relativos
ao exercicio do ano econdmico anterior, acompanhados do relatério e parecer do Conselho Fiscal.
2. As contas do exercicio obedecem ao Regime da Normalizagdo Contabilistica para as entidades do setor
nao lucrativo legalmente aplicavel e sdo aprovadas pelos respetivos 6rgaos nos termos estatutarios.
3. O Relatdrio de Atividades e Contas do Exercicio deve ser assinado por todos os membros da Mesa Ad-
ministrativa em exercicio de func¢des, devendo ser justificada em documento a recusa de qualquer dos
membros.
4. O Relatdrio de Atividades e Contas do Exercicio deve conter uma exposicao fiel e clara sobre a evolugao
das atividades da Irmandade da Misericordia, refletindo com exatidao as alteragdes patrimoniais e a evolu-
¢ao da estrutura dos custos e dos proveitos, devendo ser acompanhado de parecer de certificacdo legal de
contas, quando obrigatorio.
5. As contas do exercicio sdo publicitadas obrigatoriamente no sitio institucional eletrénico da instituicdo
até 31 de maio do ano seguinte a que dizem respeito.
6. As contas devem ser apresentadas, dentro dos prazos estabelecidos, ao 6rgdo competente para a verifi-
cacao da sua legalidade.
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7. Na falta de cumprimento do disposto no nimero anterior, o drgdo competente pode determinar a Mesa
Administrativa que apresente um programa adequado ao restabelecimento da legalidade e do equilibrio
financeiro, a submeter a sua aprovacao.

8. Caso o programa referido no nimero anterior ndao seja apresentado ou ndo seja aprovado, o drgao
competente pode requerer judicialmente a destituicdo da Mesa Administrativa.

9. Para efeitos do disposto no presente artigo, os poderes do 6rgao competente sdo exercidos pelo mem-
bro do Governo responsavel pela area da seguranca social, com a faculdade de delegacao, em dérgdos de
organismos publicos especializados para o efeito, quando a natureza técnica das matérias o justifique.

Artigo 50.2
Beneméritos e Honorarios

1. Podem ser declarados Beneméritos da Irmandade da Misericérdia, sem no entanto assumirem a quali-
dade efetiva de Irmaos, pessoas ou entidades que, por Ihe haverem efetuado dadivas ou doagdes relevan-
tes, sejam merecedoras de tal distin¢3o.
2. Podem ser declarados Honorarios da Irmandade da Misericérdia, sem no entanto assumirem a qualida-
de efetiva de Irmaos, pessoas ou entidades que, pelo seu mérito social ou em recompensa de relevantes
servicos prestados, sejam merecedoras de tal distin¢do.
3. A declaragdo de Benemérito e Honorario compete a Assembleia Geral mediante proposta da Mesa Ad-
ministrativa, procedendo-se a sua inscricdo em Livro especial proprio e passando-se-lhe o respetivo diplo-
ma.
4. Os Beneméritos e Honorarios existentes a data de aprovagcao deste Compromisso manterdo essa quali-
dade e gozardo dos direitos préprios, sem prejuizo de outros especiais que, entretanto, |hes tenham sido
concedidos.

Artigo 51.¢

Sucessao de Institui¢oes

1. Sendo a Irmandade da Misericérdia designada para receber o patriménio de alguma instituicdo extinta,
a sua efetivagdo carece de aprovacgao da Assembleia Geral;
2. Cumprindo-se o disposto no nimero anterior, a Irmandade da Misericdrdia sucedera a instituicao extin-
ta nos direitos e obrigacdes, nomeadamente no que respeita aos beneficidrios, mas sé respondera pelo
pagamento das dividas até ao valor dos bens que |he tenham sido atribuidos;
3. O disposto no numero anterior aplica-se igualmente a reversao de patrimdénio que resulte da fusdo ou
cisdo com outra instituicao;
4. No caso de cisdo as garantias dos credores nao devem ser reduzidas, sendo o processo de cisdao antece-
dido de parecer do membro do Governo responsdvel pela area da seguranca social, ao qual compete verifi-
car a existéncia de credores.

Artigo 52.2

Dissolucao
1. A dissolucao da Irmandade da Misericordia processa-se nos termos da lei geral.
2. A Assembleia Geral sé pode deliberar sobre a dissolugdao na sequéncia de convocatdria expressamente
efetuada para o efeito e carece de maioria qualificada, nos termos previstos no artigo 23.2 do Compromis-
so.
3. A Assembleia Geral que deliberar a dissolugdo nomeara os liquidatarios de entre os Irmaos presentes.
4. Em caso de extingdo da Irmandade da Misericordia, o remanescente dos respetivos bens, apds os que
tiverem o destino decorrente de vinculacdo legal ou compromisséria especifica, serd, por deliberagcao da
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Assembleia Geral e apds ouvido o Bispo diocesano territorialmente competente, atribuido a outra Institui-
cao de Misericdrdia ou Instituicdo de expressao catoélica com finalidades idénticas.

5. Em caso de extincdo da Irmandade da Misericdrdia, competird igualmente a Assembleia Geral eleger
uma comissao liquidatdria com poderes limitados a pratica dos atos meramente conservatérios e necessa-
rios quer a liquidacao do patrimdnio social, quer a ultimag¢ao dos negdcios pendentes.

6. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a instituicao respondem solidariamente os titu-
lares dos Orgdos Sociais que os praticaram;

7. Pelas obrigacdes que os titulares dos Orgdos Sociais contrairem a instituicdo sé responde perante tercei-
ros se estes estiverem de boa-fé e a extingcdo da instituicdo nado tiver sido dada a devida publicidade.

Artigo 53.2
Duvidas e Omissoes
As duvidas e omissdes resultantes da interpretacao e aplicacdo do Compromisso serdo resolvidas ou inte-
gradas conformemente a lei e aos principios gerais de direito, em reunido conjunta dos Orgdos Sociais con-
vocada por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou mediante solicitagdo da Mesa Admi-
nistrativa ou do Conselho Fiscal.

Artigo 54.¢
Norma transitdria
1. Constituido por 54 artigos, o Compromisso revoga integralmente os anteriores textos compromissorios
da Irmandade da Misericordia, entrando em vigor imediatamente apds aprovacdao em Assembleia Geral e
cumprimento das demais formalidades exigidas por lei.
2. Nas matérias relativas aos Orgdos Sociais as alteracdes constantes do presente Compromisso sé entra-
rdo em vigor no final do mandato social em curso a data da sua publicagdo.
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